ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DOS GESTORES DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL DE
SANTA CATARIANA - AGECEF/SC

Estatuto da AGECEF/SC, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada nas
dependéncias da Associacdo dos Gestores da Caixa Econdmica Federal de Santa Catarina -
AGECEF — com sede a Avenida Madre Benvenuta, 1584 sala 9 — Centro Comercial llha Bela,
Bairro Santa Mdnica, nos dias 11 a 15 de abril de 2017.

TITULO | - DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETIVOS

ARTIGO 1° - Fundada em 03 de outubro de 1987, com a denomina¢do de Associacdo dos
Gestores da Caixa Econdmica Federal de Santa Catarina, doravante nominada AGECEF-SC,
entidade representativa dos Gestores da Caixa Econdmica Federal, Sociedade Simples, sem

fins econdmicos, composta de associados conforme Capitulo 1l deste Estatuto.

ARTIGO 2° - A AGECEF/SC tem sede Avenida Madre Benvenuta, 1584 sala 9 —
Centro Comercial Ilha Bela, Bairro Santa Ménica — CEP:88035-000 — Florianépolis — SC e foro

na cidade de Floriandpolis e tera duracéo indeterminada.
ARTIGO 3° - A AGECEF/SC tem como objetivos:

I. Representar os empregados da Caixa Econdmica Federal que se encontrem exercendo
funcdo de gestdo, isoladamente, ou em conjunto, perante a Caixa Econdmica Federal, a
Fundagdo dos Economiarios Federais — FUNCEF, empresas com participagdo da CAIXA,
demais entidades representativas dos empregados e aposentados da CAIXA, os poderes

constituidos da Republica e demais entidades publicas e privadas;

Il - Estimular a unido, a solidariedade, e a defesa dos interesses dos associados,

apoiando, sobretudo, suas reivindicagdes;

11 - Colaborar com a elevagdo do nivel intelectual, cultural, profissional e social dos

associados, atuando para o fortalecimento do segmento gerencial;

v - Promover congressos, convengfes, seminarios e encontros, na forma que for

estabelecida pela Diretoria Executiva,

V - Prestar aos associados assisténcia técnica, juridica e administrativa, estimulando a

implantacdo de planos, programas e projetos em seu beneficio;



VI - Exercer atividades de carater filantrépico em nivel estadual ou regional, mediante

projetos aprovados pela Diretoria Executiva;

Vi - Atuar na defesa da Caixa Econémica Federal, zelando pela sua imagem e pela boa

administracdo de seus recursos;

VIII - Manter intercAmbio com outras entidades representativas dos empregados e
aposentados da CAIXA, permutando consultas, experiéncias e publicacbes, e mantendo

acordos ou convénios de interesse mutuos;

IX - Cooperar com os 6rgdos administrativos da CAIXA, FUNCEF, CAIXA Seguros,

FENAG, FENAE e demais entidades cujas atividades estejam ligadas aos associados.

X — Promover atividades sociais, culturais, esportivas e de lazer entre os associados.

Paragrafo Unico: A AGECEF/SC, mediante Assembleia constituida para este fim, podera criar
empresas em qualquer ramo ou atividade de seu interesse, inclusive inddstria, comeércio,
servigos, assisténcia social e turismo, com ou sem fins econémicos, bem como celebrar
convénios com a CAIXA e empresas com participacdo da CAIXA, FUNCEF, entidades
representativas dos empregados e aposentados da CAIXA e suas empresas, e demais setores

da administracéo publica e privada.

ARTIGO 4° - Para atingir seus objetivos a AGECEF/SC propfe-se a:

I - Filiar-se e/ou cadastrar-se junto a entidades oficiais ou privadas;

Il - Firmar convénios no interesse proprio e/ou de seus associados;
Il - Criar e administrar Fundos de Apoio as atividades de interesse dos associados;

IV - Fortalecer o movimento associativo através do exercicio permanente da defesa de seus

interesses;

V - Acompanhar ativamente o processo administrativo da CAIXA, apresentando solugbes e
criticas que visem a minimizar conflitos internos, contemplando a valorizacdo do mérito e

da ética profissional;

VI - Proporcionar condicbes de aprimoramento das técnicas gerenciais e intercAmbio

profissional;

VIl - Realizar gestdes junto & CAIXA para otimizar a sua capacidade operacional relativa a

produtos e servigos.

VIl = Combater de forma continua e firme o assédio moral na Caixa.



ARTIGO 5° - A AGECEF/SC somente podera ser dissolvida através de resolucdo de duas (2)
Assembleias Gerais Extraordindrias, especialmente convocadas para esse fim, exigindo-se
“quorum” minimo de dois tercos (2/3) dos associados. Paragrafo Unico — Em caso de
dissolugdo da AGECEF/SC, seus bens, ap6s liquidagdo das contas, reverterdo em favor de
entidade sem fins lucrativos com objeto similar, a ser indicada em assembleia convocada para

tal fim, preferencialmente a FENAG.

ARTIGO 6° - A AGECEF/SC tem personalidade juridica distinta de seus associados, os quais

ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagbes da Associagéo.

CAPITULO I

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

ARTIGO 7° - O patrimdnio da AGECEF/SC sera constituido pelos bens iméveis, moveis ou de
gualquer outra natureza, adquiridos, recebidos em legados ou doag0es, incluindo participagéo
societaria em outras pessoas juridicas.

ARTIGO 8° - Constituirdo receitas da AGECEF/SC:

I - Contribui¢cOes prestadas pelos associados, nos termos do que for estabelecido pela

Diretoria Executiva;

I - Rendas geradas pelas atividades referidas no Art. 2° paragrafo anico; Il -
Subvencoes, auxilios, doagdes e outras receitas.

ARTIGO 9° - Constituirdo despesas da AGECEF/SC:

| - O pagamento de impostos, taxas e gastos necessarios a sua manutencéo e administracio;

Il — Gastos com atividades e servigos de interesse dos associados, aprovados pela Diretoria

Executiva;
Il - Gastos eventuais ndo nominados.

ARTIGO 10 - Os resultados liquidos da AGECEF/SC deverao ser aplicados, prioritariamente,
em acdes focadas no desenvolvimento dos associados e ainda em projetos e programas
aprovados pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: A AGECEF/SC instituird Plano de Contas Simplificado para a verificagéo

semestral da evolucéo e comportamento da Gestdo Financeira.



CAPITULO IlI
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 11 - O quadro social da AGECEF/SC sera composto de:

a) Sdcio Efetivo — assim considerados os Gestores, segundo 0s normativos vigentes da
Caixa, mesmo que ndo possuam esta denominacdo, mas que exercam funcéo
assemelhada, ndo importando em que unidade, area, setor, departamento de
retaguarda, apoio ou negocial e que apresentarem propostas de adesdo a Diretoria da
AGECEF/SC.

b) Sécio Colaborador — seréo considerados automaticamente aqueles que deixarem de
exercer a fung@o de Gestor, inclusive por aposentadoria, bem como aqueles que
exerceram a funcao de gestor em carater de titularidade e que requererem tal condi¢éo
a Diretoria.

§ 1° - A admisséo ao quadro associativo € adquirida imediatamente apds o ingresso no cargo,
conforme descrito no Artigo 6° ficando, entretanto, assegurado ao economiario o direito de
opcao pela ndo participacdo do quadro Social da AGECEF/SC

§ 2° - Serdo admitidos como sécios da AGECEF/SC os empregados que exergcam cargos de
gestdo em outras Unidades da Federagéo ou na Matriz;

§ 3° - serdo admitidos como sdcios da AGECEF/SC os empregados que j& exerceram cargo
comissionado de gestdo, mesmo que no momento atual se encontrem sem cargo
comissionado de gestdo na CAIXA, cedidos a outros 6rgdos, em licenga de qualquer natureza
ou aposentados.

8 4° A admisséo do sécio efetivo e sdcio colaborador serd finalizada pelo preenchimento da
ficha de inscricdo, desde que atendendo as condi¢des anteriores.

§ 5° A exclusdo do quadro social dar-se-a pela morte do sécio, desligamento espontaneo ou
ainda por penalidade que |he for imposta.

Paragrafo Unico - A readmissdo ficara a critério da Diretoria, que examinara o motivo do
afastamento.

§ 6° Nenhuma restituicdo ou indenizacédo serd devida ao sécio afastado ou excluido do quadro

social, quer a pedido ou nao.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 12 - Sao direitos dos associados:

|.Tomar parte das Assembleias Gerais;



Il.  Votar e ser votado para o desempenho de qualquer cargo eletivo, obedecidas as

condicdes previstas neste Estatuto, exceto aos socios honorarios;

Ill.  Requerer a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria através de documento

firmado por, no minimo, 20% (vinte por cento) dos associados com direito a voto;

IV. Participar, com seus dependentes, das reunibes sociais e festivas promovidas pela
AGECEF/SC;

V. Gozar dos beneficios e vantagens instituidas;

VI. Requerer dispensa de qualquer cargo, eletivo ou n&do, que venha ocupando na
AGECEF/SC;

VII. Representar contra qualquer dos poderes sociais junto ao Conselho

Deliberativo;
VIII. Representar contra a conduta de qualquer associado junto & Diretoria;

IX. Recorrer ao Conselho Deliberativo, contra qualquer decisdo tomada pela Diretoria;
X.  Formular pedidos, sugestdes ou queixas, a qualquer diretor, com recurso a Diretoria;

Xl. Zelar pela AGECEF/SC, denunciando irregularidades de que venha a tomar

conhecimento;

XIl. Pedir e obter exclusdo do Quadro Social, quando estiver adimplente com as

contribuicbes de associado.

CAPITULO V
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 13 - S&o deveres dos Associados:
| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - Reconhecer e observar o principio de representacéo estadual da AGECEF/SC;

Il - Acatar as resolucbes da Diretoria Executiva da AGECEF/SC, baixadas com provimento

de Ordem Geral,;

IV - Acatar e encaminhar as decisfes e resolucdes dos poderes sociais da

AGECEF/SC de conformidade com suas atribuicdes estatutarias;

V - Efetuar o pagamento da contribuicio mensal da AGECEF/SC nos valores e nos prazos

fixados pela Diretoria Executiva;



VI - Atender as convocacbes da AGECEF/SC nos termos deste Estatuto;

VIl - Cooperar para o desenvolvimento, fortalecimento e sustentabilidade da
AGECEF /SC;

VIII - Denunciar todo e qualquer fato, conduta ou irregularidades que venham a tomar
conhecimento, e que sejam prejudiciais aos interesses da AGECEF/SC e da FENAG.

CAPITULO VI
DAS CONTRIBUICOES

ARTIGO 14 - Fica estabelecido como parametro a mensalidade vigente no més de publicacéo
deste edital.

8 1° - As mensalidades seréo reajustadas anualmente conforme o reajuste do acordo coletivo.

§ 2° - A critério da Diretoria Executiva podera ndo haver reajuste em um determinado ano.

ARTIGO 15 — Demais alteracdes nos reajustes de mensalidades, deverdo ser submetidos a
Assembleia.

CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES

ARTIGO 16 - Os associados responderdo pelos prejuizos e danos causados a AGECEF/SC,

por culpa ou por dolo.

Paragrafo Unico — Os prejuizos e danos referidos no presente artigo, depois de apurados,
poderdo ser pagos em parcelas atualizadas monetariamente, desde que requerido formalmente

pelo associado responsavel, a diretoria, e homologado pelo Conselho Deliberativo.

ARTIGO 17 - Os associados em mandato, eletivos ou ndo, serdo responsaveis por seus atos

manifestantes contrarios ao presente Estatuto.

ARTIGO 18 - A punicdo do associado, na forma deste Estatuto, ndo o desonera de sua

obrigacdo ou responsabilidade administrativa, civil ou penal junto a AGECEF/SC.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES



ARTIGO 19 - Os associados que infringirem os dispositivos deste Estatuto estardo sujeitos a
penalidades de acordo com a gravidade da falta cometida, a serem aplicadas em razéo do mal
causado a AGECEF/SC.

ARTIGO 20 - Constituem falta grave:

|. Prejuizos e danos materiais causados, sem a necessaria indenizagdo no prazo

estabelecido;

Il. Incitamento de campanha ou propaganda nociva aos interesses sociais e que,

manifestamente comprometa o conceito e o crédito da AGECEF/SC;

Ill. Atos de improbidade que tornem o seu autor indesejavel a convivéncia dos demais
associados;

IV.Agresséo fisica ou moral a membro dos poderes sociais, ou a qualquer associado, quando
a servico da AGECEF/SC;

V. Prevaricacdo no desempenho de qualquer cargo, eletivo ou néo.

ARTIGO 21 - As penalidades de que trata o artigo 16° constituem-se em: |. Adverténcia:
Il. Censura;

I1l. Suspensio;

IV. Exclusio do quadro Social;

V. Perda e cassacdo de mandato.

ARTIGO 22 - A pena de adverténcia sera aplicada oralmente ou por escrito, através de carta

reservada, nos casos de natureza leve, pelo Presidente da Diretoria.

ARTIGO 23 - A pena de censura sera sempre aplicada por escrito e tera lugar nos casos de
reincidéncia de faltas leves, anteriormente punidas com adverténcias, também escritas, e sera

de responsabilidade do Presidente da Diretoria.

ARTIGO 24 - Estarédo sujeitos a penalidade de suspenséo, a critério da diretoria, os associados
gue tenham praticado atos infringentes de natureza grave e relevante ao Estatuto, com recurso

para o Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — A pena de suspensdo implica na perda temporaria dos direitos e vantagens
do associado, ndo podendo ser inferior a quinze (15) dias corridos, e nem superior a doze (12)

meses.

ARTIGO 25 - A pena de exclusédo do Quadro Social consiste na perda definitiva da condicéo de

associado e sera por decisdo do Conselho Deliberativo, com recurso para a Assembleia Geral.



§ 1°- A cassac¢do de mandato eletivo dos membros da Diretoria sera aplicada, na hipotese do
item 5 do artigo 18°, pelo Conselho Deliberativo, e nos demais casos, pelo poder social a que
pertencer o associado Diretor ou associado Conselheiro, com recurso para a Assembleia

Geral;

§2° - As penas de exclusdo, perda e cassacdo de mandato eletivo seréo aplicadas mediante
instauracao de inquérito em que o indiciado apresentara defesa no prazo de quinze (15) dias

corridos;

83° - Os recursos serao voluntarios, terdo efeito devolutivo e serdo dirigidos ao Presidente do
Conselho Deliberativo, no prazo de dez (10) dias corridos, contados da data da notificacao,

expedida através de carta com protocolo ou aviso postal;

84° - Os associados presentes a Assembleia Geral ficardo sujeitos por atos de indisciplina, as

penalidades impostas pelo Presidente da mesa, com recurso imediato do plenario;

85° - O Conselho Deliberativo, considerando a denuncia, determinara o afastamento do cargo,

eletivo ou nao, do denunciado.

CAPITULO IX
DOS PODERES SOCIAIS

ARTIGO 26 - Sdo poderes sociais da AGECEF/SC;

l. Assembleia Geral;

Il. Conselho Deliberativo;

. Diretoria;
V. Conselho Fiscal;
V. Diretoria Regional.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

CAPITULO X

DOS ORGAOS DA AGECEF/SC

ARTIGO 27 - A AGECEF/SC é constituida pelos seguintes 6rgéos:



. Assembleia Geral;
1. Diretoria Executiva;
1. Conselho Fiscal.

V. Conselho Deliberativo.

Paragrafo Gnico — S&o administradores da AGECEF/SC:

. Diretoria Executiva;

1. Conselho Fiscal.

SECAO|
Da Assembleia Geral

ARTIGO 29 - A Assembleia Geral se constitui pelo conjunto dos associados no pleno gozo de
seus direitos estatutarios, observando-se o niumero minimo presente de associados, detendo a

soberania para decidir sobre os assuntos da AGECEF/SC, competindo-lhe privativamente:

| - Destituir os administradores:;

Il - Aprovar as prestacdes de contas anuais da Diretoria Executiva, apés parecer do
Conselho Fiscal;

Il - Alterar o estatuto quanto aos objetivos da AGECEF/SC (Art.2°) e quanto aos poderes da
Assembleia Geral (Art.13°);

IV — Alterar o estatuto quanto aos demais itens;

V - Decidir, em Ultima insténcia, recursos contra atos dos 6rgdos administradores;
VI - Deliberar sobre alienacdo de bens patrimoniais da associagao;

VII - Deliberar sobre incorporagéo, fuséo ou dissoluc&o voluntaria da entidade.

§ 1° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos |, Ill, V, VI e VII é exigido o voto
concorde de dois tercos dos associados presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacédo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/5 (um quinto) dos associados nas convocagdes
seguintes.

§ 2° - Para os demais temas a serem tratados e deliberados na Assembleia

Geral, serd exigida a presenca de pelo menos um terco dos associados, em primeira

convocacao, e de qualquer nimero de associados nas convocagdes seguintes.



§ 3° - As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas por intermédio de &udio ou video
conferéncia sendo aceito a participacao a distancia do associado para fins de contabilizagdo do
quantitativo previsto nos paragrafos anteriores. Também serdo aceitas Assembleias Virtuais

realizadas por correio eletrénico ou sites disponiveis para esta finalidade.

ARTIGO 30 - A Assembleia Geral é reunida:
| - Ordinariamente:

a) Anualmente, até o més de abril, para deliberar sobre o Relatério Anual de Prestacéo de
Contas da Diretoria Executiva, relativo ao exercicio anterior, acompanhado do parecer do
Conselho Fiscal;

b) Trienalmente, até o més de Maio, para proclamar os resultados do processo eleitoral que

escolheu a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, previstos no artigo 60° deste Estatuto.
Il- Extraordinariamente, mediante convocacgéo do Presidente da Diretoria Executiva:

a) por sua propria iniciativa;
b) por solicitagdo devidamente fundamentada:
1.da maioria absoluta dos membros da Diretoria Executiva;

2.de 20% (vinte por cento) dos associados, no pleno gozo de seus direitos estatuarios;
§ 1° - O Presidente da Diretoria Executiva terd o prazo de 30 (trinta) dias para instalar a
Assembleia Geral Extraordinaria, a contar da data do recebimento da solicitagéo.
§ 2° - A convocacdo sera feita mediante publicacéo de Edital, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, através dos meios informativos e de comunicacdo da AGECEF/SC, contendo a
ordem do dia, horario, local e a adverténcia de que a segunda convocacédo sera realizada 30

(trinta) minutos apds o horario da primeira.

§ 3° - Indeferida a solicitagdo prevista no inciso Il, alinea "b" deste artigo, cabera recurso a
Diretoria Executiva que tera prazo de 30 (trinta) dias para sua decisdo, que sera tomada por

maioria simples.

ARTIGO 31 - Compete ao Presidente da Assembleia Geral:
| - Nomear o Secretario e auxiliares;

Il - Estabelecer o rito dos trabalhos;

I1l- Iniciar, suspender e retomar os trabalhos da Assembleia Geral,

IV - Proclamar as decisbes da Assembleia Geral.



SECAO I
Da Diretoria Executiva

ARTIGO 32 - A Diretoria Executiva € o 6rgdo colegiado, normativo e executivo da
AGECEF/SC, compondo-se de 22 (vinte e dois) membros:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente de Integracdo Regional

Il — Diretor Administrativo e Financeiro;

IV - Diretor de Comunicagéo, Marketing, Parcerias e Eventos;

V - Diretor de Relagdes Humanas e Relacionamento com Aposentados;
VI - Dois Diretores Suplentes

VIl - Conselho Fiscal

VIl = Conselho Deliberativo

PARAGRAFO UNICO: Também comporéo a Diretoria Estadual, os Presidentes

Regionais eleitos em elei¢cdes regionais no més de junho.

ARTIGO 33 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto, as decisdes da

Assembleia Geral, a legislacdo e compromissos assumidos pela AGECEF/SC;
I - Elaborar a proposta de orgamento anual da AGECEF/SC;

1| - Submeter ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e relatérios financeiros bem
como o balanco do exercicio anterior, bem como o balan¢co de final de mandato da

gestao anterior;

v - Decidir sobre a criacdo de empresas, associacdo com outras entidades ja instituidas
ou a celebragdo de convénios com 6rgdos ou setores da administragdo publica ou

privada;

\ - Divulgar as atividades da AGECEF/SC, seus atos, resolu¢fes, poderes e intercambios

de informacgdes entre os associados;

VI - Nomear comissbes especiais para julgar ou executar assuntos de interesse da
AGECEF/SC e de seus associados;



VIl - Decidir e nomear, dentre os associados que manifestarem interesse, aquele que ira

presidir empresa coligada;

VIIlI - Distribuir os encargos decorrentes das decisdes do Colegiado atribuindo as execugdes
das tarefas a cada um dos Diretores e regulamentando as atividades a serem

desenvolvidas;

IX - Realizar a locacdo de bem da AGECEF/SC e/ou a alienacdo de imdveis, titulos e

valores mobilidrios, previamente autorizado pela Assembleia Geral;

X - Planejar e estabelecer diretrizes para realizacdo de congressos, convencoes,

encontros e outros eventos de natureza profissional, social, cultural e esportiva;

Xl - Julgar pedido de reconsideracdo de suas decisdes e instruir recursos interpostos por
associados;

XIl - Decidir sobre a criagdo e/ou a extingdo de empresas coligadas a

AGECEF/SC;

X1l - Apreciar os balancetes mensais e demais demonstrativos contabeis;

XIV - Aprovar prestacdes de contas de adiantamento de viagem;

XV - Aceitar doages e legados;

XVI - Decidir sobre casos omissos e fatos que requeiram solugées urgentes;
XVIl - Estabelecer a politica de pessoal da AGECEF/SC;

XVIII - Aprovar o plano de contas e suas alteragoes;

XIX - Decidir sobre a imposi¢éo de sangéo aos associados, na forma deste

Estatuto;
XX - Aprovar as contas das empresas ligadas e coligadas 8 AGECEF/SC.
XXI - Aceitar rentncias e aplicar penalidades a seus membros;

XXIl - Estudar e sugerir solugbes para assuntos de interesse coletivo dos associados na

esfera profissional;
XXIII - Convocar Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

XXIV - Fixar o valor e data de recolhimento das contribuicdes mensais devidas pelos

associados;

XXV - Aprovar a criacéo e/ou extingdo de empresas ligadas ou coligadas a



AGECEF/SC;
XXVI - Decidir sobre duavidas interpretativas do presente Estatuto;

XXVII - Decidir e nomear, dentre os associados da AGECEF/SC, que manifestarem interesse,

aquele que ira presidir e/ou integrar cargo de direcado em empresa coligada.

ARTIGO 34 - Compete ao Presidente:

I - Representar a AGECEF/SC ativa e passivamente em juizo ou fora dele e constituir

procuradores;

I - Dirigir, coordenar e controlar todas as atividades da AGECEF/SC, praticando todos os

atos inerentes a gestdo da Associacao;

11 - Admitir, promover, designar, licenciar, transferir, renovar, punir e dispensar
empregados da AGECEF/SC e de suas empresas em todos o0s niveis,

respeitada a politica de pessoal estabelecida pela Diretoria Executiva;

v - Cumprir, fazer cumprir e executar as decisdes da Assembleia Geral e as decisdes

emanadas da Diretoria Executiva;

V - Celebrar contratos, convénios e ajustes de acordos de interesse da
AGECEF/SC;
VI - Coordenar e supervisionar as fungdes atribuidas aos membros da Diretoria Executiva

e as unidades administrativas, bem como designar qualquer de seus integrantes para
exercer tarefa especifica de carater temporario;

VII - Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, a movimentacdo da
conta bancaria, balancetes, balancos, cheques e outros documentos pertinentes a
Tesouraria;

VIII - Assinar convénios, ajustes e contratos das empresas coligadas, juntamente com o

diretor responsavel pela pasta ou outro diretor designado pela Diretoria;
IX - Convocar e presidir as reunifes da Diretoria Executiva e assinar as respectivas atas;

X - Defender, perante as autoridades constituidas, os interesses da AGECEF/SC em

conclaves, seminarios ou festividades de carater local, regional ou nacional;

Xl - Designar comissdes e representacoes;
XIl - Aplicar penalidades aos associados, nos termos deste Estatuto;
Xl - Autorizar pagamentos de empréstimos, adiantamentos e beneficios, bem como toda e

gualquer despesa devidamente comprovada, de conformidade com o presente Estatuto;



XIV - Assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro, titulos de associados, atestados e

certidoes;

XV - Decidir e tomar providéncias urgentes, quando do aparecimento de casos imprevistos,

submetendo seus atos a Diretoria na primeira Reunido que lhe seguir;

XVI - Promover sindicancia ou inquéritos, quando ocorrerem denincias fundamentadas de

irregularidades;

XVIl - Elaborar os relatérios anuais da Diretoria, encaminhando-os & apreciacdo da

Assembleia Geral;

XVIII - Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, escrituras de compra e

venda, contratos, hipotecas e cauc¢des;

XIX - Fazer prestacdo de contas das atividades da Diretoria;

XX - Delegar poder a qualquer Diretor para a pratica de atos de sua competéncia;

XXI - Assinar com o contador responsavel, os Balancetes Mensais e o Balanco Geral

da AGECEF/SC;

XXIl - Integrar o Conselho de Administragdo de empresa criada e/ou que a AGECEF/SC faca
parte.

XXIII - Instalar a Assembleia Geral, quando convocada nos termos deste

Estatuto;

Paragrafo Unico: O Presidente da Diretoria Executiva pode outorgar seus poderes e

competéncias exclusivamente a membro da Diretoria Executiva.

ARTIGO 35 - Compete ao Vice-Presidente de Integracdo Regional:

| - Substituir o Presidente da Diretoria Executiva em suas faltas e/ou impedimentos em todos
0s conclaves, seminéarios ou festividades de carater regional ou nacional e em todas as

suas obrigacgoes.
Il - Fomentar a integracéo regional dos associados;

Il - Manter a Diretoria Executiva a par dos anseios e expectativas dos associados nas

diversas regifes do Estado;
IV - Desempenhar outras atribuicées que Ihe forem designadas pelo Presidente.

ARTIGO 36 - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| - Administrar e movimentar os recursos da AGECEF/SC, nos termos deste Estatuto;



Il - Receber quaisquer quantias e valores destinados & AGECEF/SC, bem como promover

0s pagamentos autorizados pela Diretoria;
Il - Movimentar contas bancérias juntamente com o Presidente;
IV - Promover mensalmente o balanco na tesouraria;
V - Manter a Diretoria informada a respeito das disponibilidades financeiras;
VI - Coordenar e supervisionar os servicos de contabilidade em geral;
VIl - Zelar pela guarda e vigilancia de valores e documentos;

VIII - Assinar com o Presidente, todos os documentos pertinentes a

Administracao;

IX - Dirigir a Secretaria da AGECEF/SC e seu arquivo;

X - Cumprir as tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

XI - Assinar com o Presidente, titulos dos Associados, atestados e certiddes;

XIl - Assinar, juntamente com o Presidente, escrituras de compra e venda, contratos,

hipotecas, penhor e caugoes;

XIll- Ter sob sua guarda os valores de propriedade da AGECEF/SC;

XIV - Controlar o movimento financeiro da AGECEF/SC;

XV - Organizar o recebimento de inscricbes, mensalidades e quaisquer importancias
recebidas em favor da AGECEF/SC;

XVI - Dirigir a Tesouraria;
XVIl - Assinar demonstrativos da Tesouraria;

XVIII - Assinar, em conjunto com o Presidente, a movimentacdo da conta bancaria, cheques,
balancetes financeiros, balangos e quaisquer outros documentos para movimentacdo de

valores ou fundos;

XIX - Efetuar todo e qualquer pagamento devidamente autorizado pelo

Presidente ou pela Diretoria Executiva;

XX - Exigir Prestacdo de Contas, quando necessario;
XXI - Prestar contas a Diretoria;

XXII - Fixar, dentro da lei, normas de escrituracdo contabil;



XXIII - Substituir, por designagdo do Presidente, qualquer outro membro da

Diretoria Executiva;
XXIV - Secretariar as reunibes da Diretoria e supervisionar os servicos de secretaria;
XXV - Manter atualizado o arquivo da Diretoria Executiva;

XXVI - Lavrar atas e promover a divulgacdo das resolucbes, portarias e demais atos

administrativos da Diretoria Executiva.

ARTIGO 37 - Compete ao Diretor de Comunicacao, Marketing, Parcerias e Eventos:
| - Coordenar as atividades de Marketing e Comunicag&o Social;

Il - Elaborar o Boletim periédico da Entidade;

Il - Manter em dia a correspondéncia da AGECEF/SC;

IV - Promover a comunicagdo permanente de noticias de interesse dos associados;

V - Implementar e manter atualizado os canais eletronicos de comunicacgéo tais como: sitio na

internet, facebook, twiter, whatsapp, etc.

VI - Criar e implementar estratégia permanente de divulgacdo da AGECEF/SC, no ambiente

interno e externo;

VII- Manter parceria com as demais diretorias e conselhos, visando dar visibilidade as agdes

implementadas;
VIII - Desenvolver intercambio de informagdes com a FENAG e demais AGECEF;

IX - Estabelecer os canais de comunicagéo com a midia local: imprensa, radio,

TV, etc.;

X - Fomentar convénios e patrocinios que propiciem receitas para a AGECEF/SC, visando o

equilibrio econdmico e financeiro e que possam gerar beneficios aos associados;
Xl - Acompanhar o resultado dos convénios, patrocinios e acordos comerciais;

Xll- Criar calendéario de eventos e elaborar a realizacdo dos eventos priorizados pela Diretoria

Executiva;

XII - Substituir, por designacdo do Presidente, qualquer outro membro da Diretoria

Executiva.

ARTIGO 38 - Compete ao Diretor de Relagdes Humanas e Relacionamento com Aposentados:



| - Promover acgBes para o desenvolvimento profissional e cultural dos associados da
AGECEF/SC;

Il - Em conjunto com os demais diretores, estabelecer politica permanente visando o

desenvolvimento do quadro de associados;
Il - Aplicar, com efetividade, o orcamento previsto para treinamento do quadro de associados;

IV - Criar receitas adicionais que possam ser utilizadas como subsidio aos associados que

necessitem de auxilio para cursos de graduacéo, pésgraduacao, mestrado e doutorado;

V - Estabelecer parceria com a CAIXA, APCEF, FENAG ou demais associa¢des que possam

viabilizar a implementacédo de cursos ou palestras;

VI - Representar a AGECEF/SC no processo de negociacdo de questdes trabalhistas e de

condi¢cdes de trabalho;

VII- Propor e desenvolver acdes de melhoria das condicdes de trabalho e clima

organizacional,

VIII - Substituir, por designacdo do Presidente, qualquer outro membro da Diretoria

Executiva.

IX - Propor e desenvolver ag@es, junto as demais AGECEF, FENAG e demais associacdes de

empregados e aposentados, na busca de melhoria de qualidade de vida;

X - Representar a AGECEF/SC junto as Entidades Representativas dos
Aposentados da CAIXA,;

Xl - Propor e desenvolver acdes para o fortalecimento do relacionamento com os

Aposentados.

ARTIGO 39 - Compete aos Diretores Suplentes, substituir, eventual ou efetivamente, os
Diretores Executivos, nas auséncias e/ou impedimentos desses, por direta designacdo do

Presidente.

CAPITULO XI
DA DIRETORIA REGIONAL

ARTIGO 40 - A Diretoria Regional compor-se-a dos seguintes cargos:

l. Diretor Regional;



Vice-Diretor Regional;
Diretor de Comunicac¢&o Regional;
Diretor Financeiro Regional;

Diretor de Eventos Regional.

§2° — E de competéncia da Diretoria Regional:

VI.
VII.

VIII.

Representar a Diretoria da AGECEF/SC na sua regiao;

Convocar e coordenar as Assembleias Gerais Regionais e votacbes realizadas,
encaminhando sempre copias das Atas a Diretoria;

Enviar a Diretoria, nominata dos eleitos aos cargos da Diretoria

Regional em até dez (10) dias corridos apds a realizacdo da Assembleia Geral
Ordinaria (A.G.0O.) Regional;

Coordenar reuniBes regionais, discutindo o que for necessério, buscando as
solucdes e ideias da maioria, encaminhando sempre relatério sucinto a Diretoria.
As reunibes serdo efetuadas sempre que houver necessidade, podendo ser
solicitadas pelos associados ou pela Diretoria Regional;

Colaborar sempre que necessario e solicitado, para o bom

desempenho da Diretoria;

Prestar contas a Diretoria da aplicacdo dos recursos financeiros de sua regiao;
Desenvolver de forma descentralizada, na sua regido, as atividades e objetivos
previstos nos estatutos da AGECEF/SC;

Manter cadastro atualizado dos associados de sua base de atuacéo, informando
designacdes e dispensas dos cargos gerenciais a

Diretoria.

83° — As atribuicdes dos Diretores Regionais guardam estrita correlacdo com as previstas

para os cargos da Diretoria Executiva.

SECAO Il

Do Conselho Fiscal

ARTIGO 41 - O Conselho Fiscal é o érgao encarregado da fiscalizacdo da gestéo financeira e

patrimonial da AGECEF/SC, compondo-se de 5 (cinco) membros titulares.

§ 1° - Na primeira reunido, os membros escolherdo o presidente e o secretario.



ARTIGO 42 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Verificar a exatiddo dos registros contabeis, financeiros e patrimoniais da AGECEF/SC;

Il - Submeter & Assembleia Geral os demonstrativos financeiros e fiscais;

Il - Emitir pareceres sobre balancetes e demonstrativos, relatérios de fim de exercicio e de
fim de mandato, dando sugestdo em beneficio de melhor organizacéo e desenvolvimento
das financas sociais, aprovando ou ndo o

Balango Anual;

IV - Solicitar informagdes, requisitar livros e outros documentos a Diretoria

Executiva, sempre que necessario;

V - Fiscalizar e aprovar, ou n&o, os atos financeiros da Diretoria Executiva;

VI - Verificar a aplicaco de verbas orgcamentéarias e legalidade das despesas;
VII - Examinar as Atas da Diretoria Executiva e fiscalizar a administrag&o social;

VIIl - Convocar, quando necessario, a Assembleia Geral, mediante requerimento a Diretoria

Executiva;

IX - Denunciar & Assembleia Geral irregularidades porventura ocorridas na
AGECEF/SC;

X - Convocar para comparecer as sessfes e prestar informacgdes qualquer membro da

Diretoria ou qualquer associado;
Xl - Solicitar a realizagéo de reunido extraordinaria da Diretoria Executiva.
ARTIGO 43 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
| - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal e dirigir os trabalhos;

Il - Articular-se com os demais diretores e conselheiros da AGECEF/SC, visando os

interesses da Associacao e de seus associados;
I1l - Assinar com o Secretario todos os documentos do Conselho Fiscal;
IV - Comparecer, quando convocado, a Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos;

V - Sempre que necessario, solicitar ao presidente da Diretoria Executiva, a convocacdo de

reunido geral com os associados.



CAPITULO XII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 44 - O Conselho Deliberativo é o 6rgdo de manifestagao coletiva dos associados da
AGECEF/SC, competindo-lhe todos os poderes ndo expressamente atribuidos aos demais
orgdos da Associacao e sera eleito pela Assembleia Geral.

81° - Compor-se-a o Conselho Deliberativo de cinco (5) membros titulares representando cada

um deles uma regido do Estado de Santa Catarina

§2° - Na primeira reunido seréo eleitos presidente e vice-presidente do Condel.

ARTIGO 45 - Compete ao Conselho Deliberativo;

a) Originalmente:

VI.
VII.

VIII.

IX.
X.

Aceitar renancia e aplicar penalidades a seus membros;
Cassar mandato de membro da Diretoria;

Convocar, quando necessario, qualquer membro dos poderes sociais e/ou
associado de qualquer categoria:

Estudar e sugerir solugBes para assuntos de interesse coletivo dos associados na

esfera profissional;
Convocar, quando necessario, a Assembleia Geral,
Requisitar informacgdes, livros, documentos e papéis;

Resolver tudo e qualquer assunto que ndo seja de competéncia expressa de outro
6rgdo, bem como os casos omissos no presente

Estatuto “ad referendum” da Assembleia Geral;
Decidir sobre exclusédo de associado de Quadro Social;

Deliberar sobre recurso ou reclamacao de associado;

Aplicar penalidade, na forma deste Estatuto; XI. Elaborar regulamentos.

b) Por proposta da Diretoria:

Aprovar o orgamento anual de receita e despesa;

Autorizar operacg@es de crédito de qualquer natureza.

ARTIGO 46 - O Conselho Deliberativo reunir-se-A& em sessdo ordinaria semestral ou

extraordinaria, sempre que for necessario.

ARTIGO 47 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:



. Convocar e abrir os trabalhos da Assembleia Geral Ordinaria, de acordo com o

que dispbe este Estatuto;
. Convocar e dirigir as reunides do Conselho Deliberativo;

. Convocar em caso de vacancia ou impedimento do conselheiro titular, o

membro suplente;

V. Presidir a posse, bienalmente, dos membros eleitos dos poderes
sociais;
V. Cooperar com os demais poderes sociais da AGECEF/SC,;
VI. Decidir, com voto de qualidade, quando houver empate na votacdo das

deliberacdes;
VII. Substituir o Presidente da Diretoria, na hipotese prevista no Paragrafo Unico do
Artigo 50°.

CAPITULO XIlI

DAS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 48 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente, e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente, seu substituto, ou por

solicitacdo do Conselho Fiscal ou de 03 (trés) de seus membros.

Paragrafo Unico: Podera ser realizada Reunido Virtual da Diretoria, sempre observada a
participagdo minima de seus membros, lavrando-se a ata de tudo, que sera lida na primeira

reunido ordinaria que se seguir.

ARTIGO 49 - A convocacao das reunides da Diretoria Executiva far-se-4 sempre por escrito,

dando prévio conhecimento da pauta aos convocados.

§ 1° - As reunides serao realizadas com a presenca minima de 03 (trés) de seus membros, nao
sendo admitida a participacdo por meio de procuracao.

§ 2° - Cada reunido serd registrada em ata lavrada em livro préprio que, depois de lida e
aprovada, sera assinada por todos.

§ 3° - Quando contiver matéria de carater normativo, a ata da reunido tomara a forma de

Resolucdo da Diretoria (RD).

ARTIGO 50 - As decisbes da Diretoria Executiva serdo tomadas pelos votos da maioria simples

dos membros presentes na reuniéo.



CAPITULO XV

DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES

ARTIGO 51 - No caso de vacéncia na Diretoria Executiva, as substituicbes serdo processadas

na seguinte ordem:
| - Do Presidente, assume o Vice-Presidente;

Il- Dos demais Diretores titulares assumird um Diretor Suplente, por direta designacdo do
Presidente.

ARTIGO 52 - No caso de vacancia de cargo no Conselho Fiscal, sera convocado um dos
Suplentes.

Paragrafo Unico: Havendo vacancia inclusive na supléncia do Conselho Fiscal, a Diretoria
Executiva convocard eleicdes para o preenchimento dos cargos vagos de Titulares e

Suplentes, que serdo eleitos para cumprimento do prazo restante do mandato.

ARTIGO 53 - E vedada a ocupagéo simultanea de cargos na Diretoria Executiva e no Conselho

Fiscal.

TITULO Il - DAS SANCOES E DOS RECURSOS

CAPITULO XV

DAS SANCOES

ARTIGO 54 - Os associados, pela inobservancia das normas estatutarias, estdo sujeitos as

seguintes sancdes, aplicadas pela Diretoria Executiva:
| — Adverténcia;

[l- Suspenséo; Il — Exclus&o.

ARTIGO 55 - A pena de adverténcia podera ser aplicada nas seguintes hipéteses:
| - Descumprimento, sem motivo justificado, de decisdo da Diretoria Executiva;

Il- Atraso no recolhimento da contribuicdo mensal para a AGECEF/SC por mais de trés meses

consecutivos.



ARTIGO 56 - A pena de suspensao podera ser aplicada ao associado ja punido com pena de

adverténcia, mediante decisédo da Diretoria Executiva, nos seguintes casos:
| - Reiterado descumprimento da decis&o que motivou a pena de adverténcia;

Il- Falta de prestacdo de contas de recursos entregues ao associado sob a forma de repasse

ou subvengéo.

Paragrafo Unico: A pena de suspensao implica na sustacdo de qualquer servico ou beneficio

concedido ao associado, durante a vigéncia da punigao.

ARTIGO 57 - A pena de exclusdo podera ser aplicada pela Diretoria Executiva quando
transcorrer mais de um ano da aplicacdo da pena de suspensdo, sem que haja qualquer

recurso pendente de julgamento, na hip6tese de persistirem as causas da propria suspensao.

Paragrafo Unico: O associado punido com exclusdo podera interpor pedido de readmisséo,

desde que cessadas as causas motivadoras da penalidade aplicada.

CAPITULO XVI

DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO DE ATOS E DOS RECURSOS

ARTIGO 58 - Das decisdes tomadas pela Diretoria Executiva da AGECEF/SC, cabe pedido de

reconsideracgdo de ato dirigido ao proprio 6rgao decisorio.

§ 1° - Os pedidos de reconsideracdo de ato ou 0s recursos interpostos ndo terdo efeito
suspensivo, exceto se assim declarado pelo Presidente da Diretoria Executiva, por justificado
interesse da AGECEF/SC.

§ 2° - O julgamento de pedido de reconsideracdo ou de recurso precede a discussdo de
gualguer matéria constante da pauta de reunido do 6rgao decisério.

§ 3° - A critério do 6rgéo decisorio, poderdo ser convidadas para a reunido de julgamento,
pessoas estranhas ao corpo associativo, que tenham condi¢cdes de prestar esclarecimentos
sobre a matéria em julgamento.

ARTIGO 59 - O prazo para a apresentacdo de pedido de reconsideracdo de ato ou de
interposicdo de recurso serda de 30 (trinta) dias, contados a partir da data em que o interessado

tomar ciéncia da decisao.

TITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL



CAPITULO XVII

DO MES DAS ELEICOES PARA DIRETORIA ESTADUAL

ARTIGO 60 - As eleicbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal acontecer&o

trienalmente, no més de maio.

ARTIGO 61 - As eleicBes para as Diretorias Regionais acontecerdo trienalmente, no més de
junho.

CAPITULO XVIiI

DAS COMISSOES ELEITORAIS

ARTIGO 62 - O Processo Eleitoral serd coordenado e executado por uma Comisséo Eleitoral

constituida nos termos deste Estatuto.

ARTIGO 63 - A Comisséo Eleitoral sera constituida, na dltima reuniéo da
Diretoria Executiva, do ano que antecede as elei¢bes, sendo integrada por 03 (trés) associados

presentes ou indicados nesta reunido, 0s quais, entre si, elegerdo seu Presidente.

ARTIGO 64 - Compete a Comissao Eleitoral:
| - Marcar, através de Edital, a data das elei¢cdes gerais;

Il - Fazer publicar o Edital de Convocacédo das Eleigdes, com as instrugdes gerais sobre o

processo eleitoral observadas as prescrigdes deste Estatuto;
Il - Coordenar e executar todas as atividades relacionadas com o processo eletivo;

IV- Receber e julgar as impugnagdes de inscricdo e/ou recursos a ela dirigidos, nos termos do

Edital de Convocacéo e deste Estatuto;

V - Fazer publicar, por Edital, apds os prazos para registro e impugnacio, a relacdo nominal

de associados regularmente inscritos;

VI- Fornecer aos associados regularmente inscritos, a relacdo de todos os associados da
AGECEF/SC;

VII - Instalar a Secéo Eleitoral, na sede da Associacdo e nas unidades da CAIXA no
Estado;

VIII - Proceder ao escrutinio dos votos, lavrando competente Ata dos resultados apurados;



IX- Encaminhar ao Presidente da Diretoria Executiva a ata do trabalho eleitoral, com todos os
dados e resultados finais do pleito, indicando a relacdo das chapas inscritas com seus

respectivos votos;

X — Divulgar entre todos os associados o resultado do pleito, homologado pelo

Presidente da Diretoria Executiva;

Xl- Manter devidamente arquivados todos os documentos originais relativos ao processo

eleitoral.
ARTIGO 65 - A Comissao Eleitoral contara com uma Secretaria mantida pela AGECEF/SC.

Paragrafo Unico: S&o atribuicbes gerais da Secretaria:
| - Auxiliar a execucio dos trabalhos relativos ao processo eleitoral;

Il - Prestar aos interessados todas as informacgées e esclarecimentos devidos sobre o pleito;

Il - Receber e protocolar, em livro préprio, todos os documentos remetidos a

Comisséao Eleitoral;

IV - Controlar os prazos de inscri¢do, correcéo de irregularidades e impugnacéo de inscricées;

V - Notificar os interessados sobre irregularidades na documentacdo apresentada em atos de
inscricdo de candidatos, determinando sua corre¢éo nos prazos estabelecidos no Edital de
Convocacgéo;

VI - Lavrar as Atas e fazer divulgar os Editais a todos os associados;

VII- Fazer publicar a relagdo nominal das chapas inscritas, declarando aberto o prazo para

impugnacao.

ARTIGO 66 - As decisfes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples de votos

dentre seus membros.

ARTIGO 67 - A Comisséo Eleitoral devera garantir, por todos os meios democraticos, a lisura
do pleito, assegurando condi¢des de igualdade aos candidatos inscritos, especialmente no que

se refere a mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuragéo dos votos.

ARTIGO 68 - Encerrados os trabalhos, o Presidente da Comisséo Eleitoral entregara ata ao
Presidente da Diretoria Executiva, contendo todos os dados do processo eletivo, para que esse

convoque reunido da Assembleia Geral que, por sua vez, proclamara os eleitos.

§ 1° - No caso de empate sera proclamado eleito o candidato com mais tempo de trabalho na
CAIXA.
§ 2° - Contra a decisdo da Comissao Eleitoral, cabera recurso fundamentado, ao Presidente da

Diretoria Executiva que, em 24 horas, publicara sua decisao.



CAPITULO XIV

DOS CARGOS ELETIVOS

ARTIGO 69 - Sao cargos eletivos os de:

| — Presidente, Vice-Presidente de Integracdo Regional, Diretor Administrativo e
Financeiro, Diretor de Comunicacao, Marketing, Parcerias e Eventos, Diretor de
Relacdes Humanas e Relacionamento com Aposentados, dois Diretores

Suplentes da Diretora Executiva, Presidentes e Diretores Regionais; Il —
Presidentes e Membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro: Os candidatos aos cargos de Presidente, Vice-Presidente de Integracao
Regional da Diretoria Executiva, deverdo ser, obrigatoriamente, titulares da funcdo de gestéo,
em qualquer unidade da CAIXA ha, no minimo 02 (dois) anos ou com funcdo de gestédo
incorporada ou assegurada, filiados ha, no minimo, 02 (dois) anos & AGECEF, em dia com

suas obrigacBes de associado e no pleno gozo de seus direitos sociais, segundo esse Estatuto;

Paragrafo Segundo: Para os demais cargos eletivos poderdo ser candidatos os Gestores da
CAIXA h&, no minimo, 01 (um) ano, ou com func@o de gestao incorporada ou assegurada,
filiados ha no minimo 06 (seis) meses a AGECEF/SC, em dia com suas obrigacdes de

associado e no pleno gozo de seus direitos, segundo esse Estatuto;

Paragrafo Terceiro: Os candidatos aos cargos de Diretor Regional, poderao ser candidatos os
Gestores da CAIXA h&, no minimo, 01 (um) ano, ou com funcdo de gestdo incorporada ou
assegurada, filiados had no minimo 06 (seis) meses a AGECEF/SC, em dia com suas

obrigacdes de associado e no pleno gozo de seus direitos, segundo esse Estatuto;

Paragrafo Quarto: Os candidatos aos cargos de Diretor Regional, ndo serdo exigidos tempo

minimo de funcdo como Gestor Caixa ou de filiacdo a AGECEF/SC.

Paragrafo Quinto: Os candidatos inscritos deverdo estar filiados a AGECEF/SC e em dia com
as suas obrigacbes de associado e no pleno gozo de seus direitos sociais, segundo este
Estatuto.

Paragrafo Sexto: Podera prover o cargo de Diretor de Relagdes Humanas e Relacionamento

com Aposentados, o associado que encontrar-se na condi¢do de aposentado, inclusive.

ARTIGO 70 - Os mandatos dos candidatos eleitos terdo a duracdo de 03 (trés) anos, sendo

permitida uma reeleicdo, para 0 mesmo cargo.



Paragrafo Primeiro: Para o cargo de Presidente da Diretoria Executiva ndo sera permitida a
reeleicao.

Paragrafo Unico — Na primeira eleicdo apds a aprovacio do presente Estatuto

Social, excepcionalmente, sera permitida a reeleicado do Presidente da Diretoria Executiva.

ARTIGO 71 - Tornam-se inelegiveis ou vetados de permanéncia no exercicio de cargos da

Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

I - Os associados que néo tiverem definitivamente aprovadas suas contas em funcdo de

exercicio de cargo, em gestdes anteriores da AGECEF/SC;

I - O associado que, comprovadamente, houver lesado o patrimbnio de qualquer
entidade associativa;

1 — O associado que tenha sido penalizado pela CAIXA com pena de rescisdo de
contrato de trabalho por justa causa.

CAPITULO XX

DA INSCRICAO DAS CHAPAS

ARTIGO 72 - A inscricéo das chapas devera ser requerida a AGECEF/SC até o dia 31 de abril
do ano em que se realizara o pleito, salvo no dia subsequente quando feriado e ou final de

semana.
ARTIGO 73 - Nao sera permitida a inscricdo de candidato em desacordo com este Estatuto.

ARTIGO 74 - O prazo para impugnacédo de registro de candidatura é de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de publicacdo do Edital com a relagdo nominal dos candidatos
inscritos.

§ 1° - A impugnagdo somente podera versar sobre causas de inelegibilidade previstas neste
Estatuto, em requerimento fundamentado, dirigido & Comiss@o Eleitoral, por qualquer
associado em pleno gozo de seus direitos.

§ 2° - O candidato impugnado sera oficialmente notificado do ato, podendo ser apresentada a
defesa ou contra-raz6es da impugnacéo no prazo de 05 (cinco) dias a contar desta notificacéo.
ARTIGO 75 - Se acolhida a impugnacdo, a Comissao Eleitoral fara divulgar os termos da
decisdo a todos os associados e abrira prazo ao candidato impugnado, para a regularizacéo da

inscricao.



CAPITULO XXI

DAS ELEICOES

ARTIGO 76 - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maior quantidade de votos validos

dos associados com direito a voto.

§ 1° - Seréa considerada nula a elei¢cdo cujo nimero de votantes seja inferior a 10% do total de
associados com direito a voto.

§ 2° - Caso o pleito ndo atinja 0 quérum minimo previsto no paragrafo anterior, sera convocada
nova eleicdo, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data da lavratura da Ata correspondente
ao fato.

§ 3° - Ocorrendo nova elei¢do, seu resultado independera do nimero de votantes.

8 4° - Nesse caso, 0s ocupantes dos cargos eletivos poderéo ter seus mandados prorrogados
até a finalizac@o do processo eleitoral, sem prejuizo dos demais prazos previstos.

ARTIGO 77 - O sigilo dos votos sera assegurado mediante o uso de cédula Unica, contendo o

nome de todas as chapas inscritas.

Paragrafo unico: No caso de eleicdo por meio eletrdnico, o sigilo dos votos serd assegurado

pela tecnologia computacional.

ARTIGO 78 - A Junta de Apuragdo sera instalada na sede da AGECEF/SC, ou outro local

aprovado pelo seu Presidente.

Paragrafo Unico: O Escrutinio dos votos tera inicio tdo logo encerrado o prazo de votac&o, sob
a presidéncia direta do Presidente da AGECEF/SC e do Presidente da Comisséao Eleitoral e/ou

de pessoa de notéria idoneidade, especialmente por ele designada.

ARTIGO 79 - Se o nimero de cédulas escrutinadas em urna nao for coincidente com o niimero

de associados que assinaram a respectiva lista de votacao, anular-se-a o resultado desta urna.

Paragrafo Unico: Se da anulag&o dos votos resultar alteracéo do resultado final do pleito, sera

realizada eleicdo suplementar, exclusivamente na Junta impugnada.

ARTIGO 80 - Finda a apuracao, o Presidente da Comisséo Eleitoral fara lavrar a competente

Ata, mencionando, obrigatoriamente:

a) Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

b) Locais ou local onde funcionaram as segdes eleitorais e juntas apuradoras, bem como os

nomes dos respectivos componentes;

C) Resultados de cada urna apurada, especificados os ndmeros dos votantes, cédulas

apuradas, votos atribuidos a cada candidato, votos nulos e em branco;

d) Numero total dos associados que votaram;



€) Resultado geral da apurag&o.
ARTIGO 81 - Sera anulada a eleicdo quando, mediante recurso formalizado nos termos deste

Estatuto, ficar comprovado que:

a) foi realizada em dia e hora diferentes dos designados no Edital de convocag&o, ou
encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que haja votado todos os
eleitores constantes da folha de votacgao;

b) tiver sido preterida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste

Estatuto;
C) nao tenha sido cumprido qualquer dos prazos estabelecidos em Edital ou neste Estatuto;

d) houver sido verificada a ocorréncia de vicio ou fraude no processo eleitoral, comprometendo
sua legitimidade ou importando em prejuizo a qualquer chapa concorrente.
Paragrafo Unico: A nulidade ndo podera ser invocada por quem lhe tenha dado causa, nem

dela se aproveitara o seu responsavel.

ARTIGO 82 - Anuladas a eleicdo por qualquer um dos motivos elencados no Artigo 73, outra
eleicdo serd convocada no prazo de 30(trinta) dias a contar da data da publicacdo do Edital

anulatorio.

CAPITULO XXIl

DOS RECURSOS

ARTIGO 83 - Os recursos poderdo ser interpostos por qualquer associado no gozo pleno de
seus direitos sociais, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data final da

realizagdo do pleito.

Paragrafo Unico: O encaminhamento do recurso, seu protocolo, nimero de suas vias,
documentos de prova que devem instrui-lo e o procedimento adotado para seu julgamento,
serdo disciplinados, de acordo com o presente Estatuto, no Edital de Convocacdo das
Elei¢des.

ARTIGO 84 - Findo o processo eleitoral, todos os documentos a ele relativos seréo arquivados
na Secretaria da AGECEF/SC, podendo ser fornecidas copias para quaisquer dos candidatos

gue concorreram, mediante requerimento.



CAPITULO XXIlII

DA POSSE DOS ELEITOS

ARTIGO 85 - Em cerimbnia solene, prevista para o més de maio ou junho do ano das elei¢cdes
e da qual serdo convidados todos os sécios gestores da CAIXA de SANTA CATARINA, o
Presidente da Comisséo Eleitoral proclamara os resultados das eleices gerais e dara

subsequiente posse a nova Diretoria Executiva e ao novo Conselho Fiscal.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 86 - Apés a aprovagdo do orgamento, e com base nos limites nele fixados, a Diretoria
aprovara um quadro de quotas trimestrais de despesa que cada Unidade Orgamentaria fica
autorizada a utilizar, objetivando assegurar as mesmas, em tempo habil, a soma de recursos

necessarios e suficientes para a melhor execucgédo de seu programa anual de trabalho.

ARTIGO 87 - E considerado dia de festa social o dia 03 de outubro, data de aniversario de
fundagédo da AGECEF/SC.

ARTIGO 88 - A Bandeira e o logotipo da AGECEF/SC serdo aprovados pela Diretoria com

homologacéo do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 89 - Da néo ratificacao da readmisséo pela Diretoria cabera:

l. Pedido de reconsideracdo dentro do prazo de dez (10) dias discorridos, contados da
data da rejeicdo, formulado pelo associado;

. Recurso interposto pelo interessado, dentro do prazo de trinta (30) dias corridos,
contados da data da rejeicdo do pedido de reconsideracdo. Paragrafo Unico — Os pedidos de
reconsideracdo e os recursos serdo julgados na primeira reunido do conselho Deliberativo,
sendo entregues ao Conselho, que fornecerd ao interessado protocolo, comprovando sua
entrega ou entrada.

ARTIGO 90 - As criticas somente serdo aceitas quando escritas e assinadas por quem as

desejar formular.



ARTIGO 91 - Nenhuma restituicdo ou indenizagdo caberd ao associado excluido do quadro
Social, quer a pedido ou n&o.

ARTIGO 92 - Para fins deste Estatuto e nas votagcfes e decisdes tomadas, considerar-se-a
como maioria simples, a maioria dos votantes presentes.

ARTIGO 93 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

ARTIGO 94 - A Diretoria tera o prazo de trinta (30) dias corridos, a partir da sua aprovacao pela
Assembleia Geral, para a publicacdo do presente Estatuto, quando as mudancas produzirdo
efeito, com excecdo do ARTIGO 40° - Paragrafo Primeiro, cuja adequacdo acontecera nas

proximas eleigfes.

ARTIGO 95 - O presente Estatuto é reformavel total ou parcialmente, a qualquer época,
obedecida as formalidades legais, e entrara em vigor na data de sua publicacdo, devendo ser
registrado no Cartorio Competente.

ARTIGO 96 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

TITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 97 - Os dirigentes da AGECEF/SC néo receberdo honoréarios, vencimentos ou

remuneracéo no desempenho de suas fungdes.
ARTIGO 98 - O exercicio financeiro da AGECEF/SC coincidira com o ano civil.

ARTIGO 99 - Este Estatuto, com as altera¢des nele impostas, entrar4 em vigor na data de sua
aprovacdo pela Assembleia Geral e ap0s o registro no Cartério de Pessoas Juridicas
competente.



